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Primalia ora;ului Tirgu Nearrt organizeazir concurs in zilcle de lg si 20 iunie
2013 in vederea ocupdrii postului vacant de Sef Scrviciu Administr.atir,
Gospodarcsc riin cadrul P mariei orasului Tirgu Neamt.

Concursul va avea loc la sediul primariei orasului Tirgu Neamr, str. Stefan cel
Mare r.rr. 62 si va consta in suslinerea unei probe scrise in data dc I g iunic 201 3. ora
J0.00 si suslinerea interyiului in data de 20 iunie 2013.

Dosarelc de inscriere inaintatc de catrc candidati se pot depune pana la data de
l0 mai 2013 la Compaltimentul Registratura, relatii cu publicul. arhiva din cadrui
PrinrAriei oraqului Tirgu Nealnt.

Condi{ii le pcnrru participarea la concursul organizat in vederea ocLrpiir.i!
postulur vacant de Sef Serviciu Administrativ Gospodaresc din cadftrl primar.ici
orasului Tirgu Neamt sunt ulmatoarele :

Conditii generale :
{)cet6tenia romanS, cetelenie a aitol- state menbre ale Uniunii Europenc sau a
statelor apartinend SpaliulLri Economic European ;i don.ricil iul in RomAnia;
b)cunoaste Iimba rorrAnd. scris sj vorbit:
c)are v6r'sta nlinirnd reglementatd de prevederile legale;
dtarc  capacrrate depl ind dc cre lc iq i r r :
elarc o stare de sdndtate corespLtnzdtoal e postului pentru care candideazd. atestalA pe
baza adevcrirtci medicale elibcrate dc 'redicul de f'amilie sau de unitdtile sanitare
a b  i l i ta  re ;
flnu a fost condamnatd dcfinitiv pentru sdv6rgirca unei infracfiuni contra umanit6tii.
contra statLllui ori contra autoritatii. de ser.r,iciu sau in leg6turd cu serviciul. care
inrpicdicd irrlTptuirea justi{iei, de thls or.i a LLnor thpte de coruptie sau a unei
infiactiuni sdv6rsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funclici.
cLr exceptia sitlLatiei in care a intervelrit reabilitarea.

Cortdilii de sndii:
- studii superioare atestate cu diplonA sau adeverinta de studii, specializarca

trranagemcnt. adnlilt istratje publica. econont ie.
Conditii de vechime:

- vechinre in specialitatea studiilor - minim 2 ani



Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit
legii, dupd caz;
c)copiile documentelor cale se ateste nivclul studiilor
d)copia carnetului de muncd, conformd cu originalul, sau, dup6 caz, o adeverintd care
sd ateste vechimea in munc6, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
e)cazierul judiciar
l)adeverinli medicald care sd ateste starea de senatate corespunzatoare eliberatd cu
cel 'mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de farnilie al
candidatului sau de cdtre unitetile sanitare abilitate;
g)curriculum vitae;
h) recomandale de la ultimul loc de munca
'l'oate actele prevdzute vor fi prezentate qi in original in vederea verificdrii

confonnitdlii copiilor cu acestea.

Relalii suplimentare se pot obline la Biroul Resurse umane din cadrul
Prinririei orasului Tirgu Neamf sau la telefon 02331j90245.

*.iqHil"," ',iifi''li;,*",Resurse Umane,
ec. Elena-{ilnita
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Primaria oralului Tirgu Neamf
Resurse Umane

Se aprobd,

Harpa

Bibtiografie .1,
pentru concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Sef

Serviciu AdministratiY Gospodaresc din cadrul Primariei orasului Tirgu
Neamt.

I . Legea nr. | 88/1999 privind Statutul funclionarilor publici' republicata

2. Legea nr. 215/2001 a administraliei publice locale, republicata
3. Legea nr. 54412001 privind informaliile de interes public
4. Legca nr, 7/2004 privind Codul de Conduita a functionarilor publici

5. Legea nr.477l2OO4 privind Codul de Conduita a personalului contractual din

autodtatile si instinrtiile publice
6. Lcgea nr. 161/2003 privind unele rnasuri pentru asigurarea transparcnter l'1

e*"r.itur.u demnitatilor publice . a ftrnctiilor publice si in n.rediul de afaccti'

Ftcvenrrca s i  sanct i t rnatca cr , rupt ic i
7. Legea nr. 5212003 privind transparenta decizionala in adrninistratia publica
8. Legea nr. 53/2003 Codul Munctt
9. Legea nr. 393i2004 privind statutul alelilor locali
10. Legea nr. 5112006 a serviciilor courumitare de utilitali publice
I I . Legea nr. 319/2006 Legea securitdlii Ei sandtalii in munca
12. Legea nr. 307/2006 privind apirarea inrpotriva incendiilor
13. Legea nr'. 481/2004 privind protectia civila. republicata.

Maftei
Resurse Umane,
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Secretar,
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