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ANUNT

Direclia de AsistenF Sociale a ongului Tirgu Neamf organizeazA concurs pentru
ocuparea unui post de Ingrijitor la Creqa nr. i

Conditii de stu.lii pentrq ocuparea postului
- Studii liceale
Concusul va avea loc la sediul Directiei de Asistenle Sociald a oraiului Tirgu Neamt.

stl. $tefan cel Mare. nr. 62
Dosarcle de inscriere inaintate de candidali se pot depune la Compartimentul

Registrature din cadrul Direcliei de Asistentd Sociald a oraqului Tirgu Neam( (biroul nr. 2).

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-na Arsene N4aria. inspector asistenl
in cadrul Biroului Buget. Contabilitare $i Resurse Umane, telefon 02331'190245,in|.115.

Calendarul de desfisurare a concursului

ETAPA CONCT'RS DATA ()RA

3 noiembrie 2015 l6I DATA LIMITA PENTRU DEPT'NEREA DOSARELOR
SELECTIE DOSARE
TERMEN AFISARE REZTJLTATE SELE DOSARE 6 noiembrie 2015

9 noiembrie l0l5
10 noiembrie ?015

l3 noiembrie 2015

iERMEN DFJPLNIERT CONTESTA'III LA SELECTIE DOSARE
TERMEN ANALIZARE $I AFI$ARE REZULTAT CONTESTATII

E DOSARE
DATA DESF
IERMEN E REZULTAT PROBA SCRISA
TERMEN DEPLINERE CONTESTATTE PROBA SCRI
TERMEN ANALIZARE SI AFI$ARE REZULTAT CONTESTATIE
PROBA SCRISA

i6 -l
I

6
,

I
i

I DATA DESFASURARII PROBEI DE INTERVIU
I ,\FISARE REIULI A I PRODA INIERVIL
TERMEN DEPUNERE CONTESTATIE PROBA INTERVII]
IERMEN ANALIZARE $I AITI$ARE REZULTAT CONTESTATIE
PROBA INTERVIU

l6 noiembrie 2015
l7 noiembrie 2015
l8 noiembrie 2015

AFISAR€ RETI I TAT FINAL OCUPARE POS'I l8 noiembrie 2015 l 6

Co dilii penemle Dentru oL'uDarco poslului:

Are cetefenia romAnd, cetelenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a stalelor
apa4inAnd Spa[iului Economic Europcan 5i domiciliul stabil in Romania;
Cunoatte limba romdna scris ii vorbit;
Are versta minimii reglementale de prcvederile legale;

5 noiembrie l0l5

I PROBEI SCRISE I I noiembrie 2015
I I noiembrie 2015
l: noiembrie l0l i

l6 noiembrie 2015



. fue capacitate deplini de exerciliu;

. Are o stare de sirnAtate corcspunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familiesau de unitalile sanitare abilitate;

. indepline$e condiliile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

. Nu a lbst condamnata definitiv pentu sdvd4irea unei inftacliuni contra umanicifii, contra
statului sau contra autoritAFi, de serviciu sau in legdture cu serviciul, care impiedicd
infbptuireajustiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracgiuni sevarlire cLr
intentie, care er face-o incompatibili cu exercitarea funcliei, cu exceplia situafiei in care a
intervenit reabilitarea:

Dosarul de concurs va conline in mod obligatori urmdtoorcle acte

l. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducAtorului instituliei publice;
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,

dupd caz;
3. Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor ii ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum 9i copiile docrunentelor carc atestA ildeplinirca condifiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publice;

4. Cametul de muncA sau, dupa caz. adevednle care sd ateste vechimea in munca, in
meserie gi / sau in specialitatea studiilor.in copie,

5. Cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rAspundere ca nu are antecedente penale care
sd-l laci incompatibilcu functia pentru care candideaza:

6. Adeverintd medicaltr care se ateste starea de sdndtate cotespunzatoare , eliberatd cu cel
mr t 6luni anterior derulerii concursului de cetre rnedicul de familidal candidatului sau
de cdtre uniutile sanitare abilitate:

7. CrLrriculum vitae

Note

- Adeverinla care atestd starea de sanitate contine, in clar. numdrul, data, numele
emitentuh si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnatalii

- in cazul documentului prevdzut la pct.(s), candidatul declarat admis la selecfia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaralie pe propria dspundere ca nu are
antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul
caziemluijudiciar, cel mai tarziu pane la data desfiqurdrii primei probe a concurst ui

- Actele prevdzute la pct (2) - (4) vor {i prezentate 5i in original in vederea verificdrii
conformitali i copiilor cu acestea

Relalii suplimentare se pot ob(ine la la telefon0233l'790245. int 115.

Director executiv, Conlpartimentjuddic,

ir. Hutaru Flo(ina-Alina
,/rtrt(4:l

/ /

Rcsurse Umane,

Nicoleta Ciocdrl
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APROBAT
Director,

B]BLIOGRAFIE

Cresa nr. 1

Legea nr. 477 / 2004 privind Codul de conduit a personaluluj corrtractual din
autoritefle qi instituliile publice;
Legca nt. 2.I5 / 2001 a Adniinistraliei Publice Locale, republicatd;
Legea nr. -) l9 / 2006 privind securitatea qi sen5tatea in muncei
Hoterarea nr. 1252/2012 prltnd aprobarea normelor metodologice de organizare ii
functionare a cre;elor gi a altor unitdti de educalie timpurie arrtepregcolard;
Legea272 / 2009 pentru modificarea gi completarea Legii nt. 26312007 privind
infi inlarea, organizarea gi funclionarea cregelor.

Conipartiment j uridic.
.jr. Fiulanu FJr:rina-A lina

Resurse Umane,
ec. Arle ne M$ia,

)'\*4,/
\/- lF


