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Nr. 1130 din 14.10.2015

ANUNT

Directia de A51sten1a Sociald a orasului Tirgu Neam{ organizeazid concurs

~+. ocuparea unui post de Ingrultor la Cresa nr. 1

Conditii de studii pentru ocuparea postului
- Studii liceale

pentru

Concursul va avea loc la sediul Directiei de Asistentd Sociald a orasului Tirgu Neamt .

str. Stefan cel Mare, nr. 62

Dosarele de inscriere inaintate de candidati se pot depune

- Registratura din cadrul Directiei de Asistentd Sociala a orasului Tirgu Neamt (biroul nr. 2).

la Compartimentul

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-na Arsene Maria, inspector asistent
in cadrul Biroului Buget. Contabilitate si Resurse Umane, telefon 0233/790245, int. 115.

Calendarul de desfasurare a concursului

ETAPA CONCURS DATA | ORA |
"DATA LIMITA PENTRU DEPUNEREA DOSARELOR 3 noiembrie 2015 | 16 |
| SELECTIE DOSARE 5 noiembrie 2015 | 10|
' TERMEN AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE 6 noiembrie 2015 | 16|
. TERMEN DEPUNERE CONTESTATII LA SELECTIE DOSARE 9 noiembrie 2015 | 16
"TERMEN ANALIZARE SI AFISARE REZULTAT CONTESTATIL | 10 noiembric 2015 | 12 |
' SELECTIE DOSARE | |
DATA DESFASURARII PROBEI SCRISE | 11 noiembrie 2015 [ 10
| TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA SCRISA 11 noiembrie 2015 [ 16
' TERMEN DEPUNERE CONTESTATIE PROBA SCRISA 12 noiembrie 2015 | 16

| TERMEN ANALIZARE SI AFISARE REZULTAT CONTESTATIE
| PROBA SCRISA

13 noiembrie 2015

,-LDATA DESFASURARII PROBEI DE INTERVIU

16 noiembrie 2015

| AFISARE REZULTAT PROBA INTERVIU

16 noiembrie 2015 |

. TERMEN DEPUNERE CONTESTATIE PROBA INTERVIU

17 noiembrie 2015

. TERMEN ANALIZARE SI ATISARE REZULTAT CONTESTATIE
PROBA INTERVIU

18 noiembrie 2015

: AFISARE REZULTAT FINAL OCUPARE POST

| 18 noiembrie 2015

Conditii generale pentru ocuparea postului:

e Are cetitenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul stabil in Romania;

e Cunoaste limba romana scris §i vorbit;
e Are varsta minima reglementata de prevederile legale;
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Are capacitate deplina de exercitiu;

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familiesau de unititile sanitare abilitate;
Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care er face-o incompatibila cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea:

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele acte

Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice:

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii.
dupa caz;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinte care sd ateste vechimea in munca, in
meserie si / sau in specialitatea studiilor,in copie,

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Adeverinta medicala care sa ateste starea de s@ndtate corespunzatoare , eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de cétre unitdtile sanitare abilitate;

Curriculum vitae

Nota

- Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii

- In cazul documentului prevazut la pct.(5), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului

- Actele prevazute la pct (2) - (4) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea

Relatii suplimentare se pot obtine Ia la telefon 0233/790245, int 115.

Director executiv, Compartiment juridic, Resurse Umane,

jr. Hutanu Florina-Alina ec. Aysene M
/s
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BIBLIOGRAFIE
Ingrijitor
Cresanr. 1

1. Legeanr. 477 / 2004 privind Codul de conduit a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

2. Legeanr. 215/2001 a Admiinistratiei Publice Locale, republicata;

3. Legeanr. 319/ 2006 privind securitatea si sdnitatea in muncas;

4. Hotararea nr. 1252/2012 privind aprobarea normelor metodologice de organizare si
functionare a creselor si a altor unitéti de educatie timpurie ariteprescolara;

5. Legea 272 / 2009 pentru modificarea si completarea Legii nr. 263/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea creselor.

Compartiment juridic, : Resurse Umane,
jr. Hutaru Florina-Alina ec. Arsene Maria
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