mU.A.T. ORAS TARGU-NEAMT

Str.Stefan cel Mare 62,615200 Targu-Neamt,jud. Neamt, Tel.0233/790245,Fax:0233/790508;
E-mail:tgnt@primariateneam LroSite: www. primariatarguncamt.ro

Directia Buget Contabilitate, Resurse Umane, Venituri Impozite si Taxe
Serviciul Resurse Umane
Nr. 15047 / 20.09.2024

ANUNT

In conformitate cu prevederile alin.(4) al art. VII din OUG nr. 115/2023 si art. VIl alin.(7)/XI din
OUG 121/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidarea fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificari pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prerogarea unor termene, cu modificarile si completarile
ulterioare si prevederilor Codului Adminisrativ, Primaria orasului Targu-Neamt organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacante. cu durata normala a
timpului de lucru de 8 ore/zi si de 40 ore/saptdmana, pe perioada nedeterminata:
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Conditii de studii si de vechime:

- clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii liceale, respectiv studii
medii liceale. finalizate cu diploma de bacalaureat

- vechime de minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice. pentru
ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior

- si detina permis de conducere categoria B

Durata timp de munca : 8h/zi - 40h/sdptamana
Concursul va avea loc la sediul Primariei orasului Targu-Neamt, strada Stefan cel Mare. nr. 62,
constand in urmatoarele etape:

Verificarea eligibilititii candidatilor — Tn termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data expirrii

termenului de depunere a dosarelor

Data si ora desfasurarii probei sportive (proba eliminatorie) — 24.10.2024, ora 11:00 la Stadionul

Cetatea Targu-Neamt. str.1 Decembrie 1918, nr.81A si consta in:
- alergare-rezistentd (800 m — femei / 1000 m -- barbati)
- flexii abdominale (femei, barbati)

Data si1 ora destasurdrii probei scrise - 30.10.2024, ora 12:00 la sediul Primariei orasului Targu-

Neamt, Str. Stefan cel Mare, nr. 62.

Interviul se va sustine de regula, intr-un interval de maxim § zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise, 1n conformitate cu prevederile art. 103 din anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Perioada de depunere a dosarelor: - in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii

anunfului de concurs, respectiv in perioada 20.09.2024 - 09.10.2024 inclusiv.
Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati ,.,admis™ la proba precedenta.
Perioada de depunere a contestatiilor: In termen de o zi lucrdtoare de la data rezultatului fiecarei
probe.



Continutul dosarului de concurs:

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a)
b)

c)
d)

i)
J)

K)

formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit.b) din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019. cu
modificarile si completarile ulterioare; (se regaseste atisat pe site-ul institutiei)

copia cartii de identitate;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere:

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati.
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod. dupa caz;

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz:
adeverinta medicald care atestd starea de sdnatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard implementarea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentard, cu mentiunea japt efort fizic™
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului;

avizului psihologic eliberat cu cel mult 12 lumi anterior deruldrii concursului. pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii. cu mentiunea - y,apt psihologic pentru functia publica de politist local’’:

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverintd care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al
acesteia. in conditiile prevazute de legislatia specifica;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscrise. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluare
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, canditatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atesta

vechimea In munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la OUG.
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare (se regaseste afisat pe site-ul institutiei).

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art.465 din Codul Administrativ:

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
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¢) este apt din punct de vedere medical $i psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologicad organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice:

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

h) nu a fost condamnata pentru savéarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savdrsit fapta. prin hotarare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii:

}) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previdzute de legislatia
specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17). alin (18) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail resurse_umane@primariatgneamt.ro. Dosarelor
de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in
anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritafii sau institutici publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs. li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare
urmétoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie
dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de
concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul. pana cel
tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica in cazul promovarii concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura primarie. care
se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Primariei orasului
Targu-Neamt (email: resurse umane@primariatgneamt.ro) sau la telefon 0233/790245 (interior
121). iar anuntul, atributiile prevazute in fisa postului, tematica si bibliogratia sunt afisate pe pagina
WWW.primariatarguncamt.ro. precum si la sediul institutiei.
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Bibliografia si Tematica

I

n

Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitufia Romaniei, republicata

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati. republicata.
cu modificarile st completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

republicatd cu modificérile si completarile ulterioare

Partea I, Titlul I si Titlul IT ale partii a II-a, Titlul [ al partii a IV-a, Titlul I si Titlul 1] ale pirtii a
Vl-a din Ordonan{a de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea [, Titlul I st Titlul 1T ale partii a IT-a, Titlul T al partii a I'V-a, Titlul I si Titlul

Il ale par{ii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea politiei locale nr.155/2010, cu moditicarile si completarile ulterioare

cu tematica: Capitolul I- Dispozitii generale, Capitolul IIT - Atributiile politiei locale,

Capitolul V — Drepturile si obligatiile politistului local; Capitolul VI — Folosirea mijloacelor din

dotare si uzul de arma

Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica: Capitolul [- Dispozitii generale apitolul IT - Constatarea contraventiei Capitolul
HT - Aplicarea sanctiunilor contravenfionale Capitolul IV -Caile de atac Capitolul V- Executarea
sanctiunilor contraventionale

Legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociali.
a ordinii si linistii publice, republicata

cu tematica: Legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de

convietuire sociald, a ordinii si linistii publice. republicata



Atributiile postului:
|. mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al
orasului Targu-Neamt, aprobat in conditiile legii:
2. mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor sanitare publice. in
parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al orasului Targu-Neamt, in zonele comerciale si de agrement.
in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea
orasului Targu-Neamt sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si
siguranta publica:
3. participa, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege. potrivit competentelor, la activitati de salvare si
evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
4. actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de
asistenta sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;
5. constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de
detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei
privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan despre existenta acestor caini si acorda sprijin personalului
specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;
6. asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului. din institutiile sau serviciile publice de
interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;
7. asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea orasului Targu-Neamt in administrarea autoritatilor
administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local:
8. constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriala de competenta;
9. executa, in conditiile legii. mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de
judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care locuiesc pe raza
de competenta;
10. participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;
11. coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau de
clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;
12. asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;
13. acorda, pe teritoriul orasului Targu-Neamt, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.
14. actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranta publica al orasului Targu-
Neamt pentru prevenireasi combaterea faptelor antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii
publice sau curateniei localitatii:
15. intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe principiul
“cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine™, in functie de specificul atributiilor de serviciu
stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale:
16. actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010. pentru depistarea persoanelor si a bunurilor
urmarite in temeiul legii;
17.participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;
18. in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul. ia masuri pentru conservarea
locului faptel, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si predau faptuitorul
structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza de proces-verbal. in vederea continuarii cercetarilor:
19. conduce la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;
20. verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului.
21. indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege si dispozitii ale Primarului.



22. Atributii cu caracter ocazional din compartimentele:

- trafic si siguranta circulatiei

- disciplina in constructii si afisaj stradal

- protectia mediului

- control comercial

- evidenta persoanei
23. Solutioneaza petitii, sesizari scrise, telefonice, de la cetateni:

Incheie Procese Verbale de contraventie:

Contribuie la constituirea de patrule mixte, cu Politia Nationala.
24. Se asigura si raspunde de respectarea normelor privind securitatea si sanatatea in munca:
25. Participa la intocmirea procedurilor de lucru si ia masurile necesare pentru implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, conform Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice.
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ORGANIZAREA S| DESFASURAREA PROBEI SPORTIVE
N CADRUL CONCURSULUI DE RECRUTARE ORGANIZATE DE CATRE
POLITIA LOCALA TARGU-NEAMT

1. Scop

Scopul acestei proceduri este:
* Crearea unui cadru unitar pentru verificarea aptitudiniior nizice aic CanuIuagiol T Gaut ul

concursurilor de recrutare organizate de catre Politia Locala Targu-Neamt;

Asigurarea egalitatii de sanse pentru toti participantii la proba sportiva;

Testarea in mod adecvat a aptitudinilor fizice ale candidatilor raportati la cerintele lisei

postului aferent functiei publice pentru care se organizeaza concursul, cerinte precizate de

Politia Locala Targu-Neamt in momentul instiintdrii A.N.F.P. si in anuntul privind

organizarea concursului.

2. Domeniuil de aplicare a procedurii operationale
Prezenta procedura operationala se aplica de catre unul sau mai mulli experti in domeniu cu
ocazia organizérii concursurilor de recrutare pentru ocuparea posturilor vacante si temporar

vacante pentru care exista cerinfa unei capacitati sporite la efort fizic prelungit.

3. Reglementari aplicabile
3.1. Legislatie specifica

- 0O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Legea 155/2010 a Politiei Locale.

- Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata si modificata de HG 546/2020,
potrivit careia procedura pentru organizarea si desfasurarea probei suplimentare trebuie sa
contind cel putin urmatoarele elemente:

a) descrierea probei suplimentare;

b) modalitatea de evaluare si de stabilire a rezultatului “admis™ sau “respins”;
¢) modalitatea de comunicare a rezuitatului prevdzut la lit. b):

d) termenul de contestare si termenul de solutionare a contestatiei;

e} modalitatea de comunicare a rezultatului final al probei suplimentare.

3.2. Prezentarea continutului domeniilor de competenta
Pentru testarea capacitati sporite la efort fizic prelungit, se stabilesc urmatoarele probe sportive:

- alergare - rezistenta;
- flexii abdominale (femei, barbati).

Descrierea probei suplimentare:
Probele pentru verificarea aptitudinilor fizice se sustin in aceeaisi zi, in urmatoarea ordine

s1 constau in:

alergare - rezistenta (8§00 m - femei / 1000 m - barbati),

*  flexii abdominale (femei, barbati).



4.3. Modalitatea de comunicare ¢ rezultatului

In cazul nepromovarii unei probe din cele enumerate mai sus,candidatul este instiintat verbal.

Candidatul care nu promoveaza una dinire probele fizice, nu mai poate participa la proba
urmatoare.

Dupa finalizarea evaludrii probei sportive, rezultatele cu aprecierea "ADMIS" sau
"RESPINS" obtinute de catre candidati se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de expertul nr.
1 si secretarul comisiei de concurs, se transmite comisiei de concurs, iar rezultatele vor fi afisate la
sediul institutiei pe pagina de internet a acesteia, astfel incat candidatii sa ia cunostinta de

rezultatul obtinut.

4.4 Termenul dc contestare si termenul de solutionare a contestatiei

Dupa afisarea rezultatelor la proba suplimentara (sportiva), candidatii nemultumiti pot face
contestatie, in termen de cel mult 2 ore de la data si ora afisarii rezultatelor probei suplimentare
(sportive), ia sediul institutiei, sub sanctiunea decaderii din acest drept,

In situafia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei suplimentare (sportive), comisia de
solutionare a contestatiilor va analiza inregistrarile video efectuate in timpul desfasurarii probei
suplimentare doar pentru candidatul contestatator., in aceeasi zi de depunere a contestatiilor, de catre

comisia de solufionare a contestatiilor.

Pot participa la proba scrisa a concursului numai candidatii declarati admisi la proba suplimentara



ANEXA L
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5 430" 4'55¢ 520" 545" 6" 635"
4.3 35" G 325" 3507 & 6'40"
4 505 330" 55" 620" 543"
A5 3 535" Gy 25" 650"
13_ i o S40¢ &05" 6" 6'55"
_;ﬁ S0 545" 4 633" To0"
2 S8 550" 615" H'44" 703"
L5 350" 355 &'20" 45" pite
i 355" &nY" 625" 450" T3




. TABEL
O PROBELE 31 BAREMELL PENTRU VERIFICAREA APTTTUDINILOR FIZICE ALL CANDIDATILOR
FEMEL 1 CATEGOR DE VARSTA

Proba de flexie abdominaii

I grann i - | orupie# -n | grops s Elea- 1 prapea I¥en- | prupaa Yeu- I grupa s Via -
Garupea de paind la 3u Sgeindl de | dets 30 deani | do k4l deani | dela 46 deani | peste 51 deani
vArsed du ani, ani pand Is paind fa Al de pand la 45 de piait e 50 de
ictusiv 35 deani, | i incdusiy uni, inelusiv #ni, inclusiv
inciusiv |‘ : . -
NOEA NUMAR REPETARICATEGORIE DE YARSTA

1. 46 41 36 3l 26 21
9.5 45 4 33 it 25 20
Y. 44 39 34 2 24 19
8.5 42 38 i3 28 23 18
b 42 37 33 27 23 17
7.5 41 36 31 26 21 16
7 40 it 30 25 20 13
6.5 39 34 24 24 19 14
8 38 33 I8 i 13 I8 13
55 37 A2 2% 2 7 12
& 36 3t 26 21 G i1
4.5 35 ki 25 20 t5 10
34 24 34 i9 i4 9

3.5 33 28 23 18 13 &

3 32 a7 23 1 i2 7
25 3l 2y 2] 16 11 G

2 30) 25 20 15 52 5

L ¢S 29 24 19 14 9 4.

1 8 323 I8 13 | 8 3

Proba de slereare — vezistentd ~ 800 m

grups .l‘v‘ Cogrupaw Hew - de | prupa s Hla- | gropaalyea - grupsa Vo - pripa 8 Vi-a
Grupa de pied !ul_\h In 31 de and pind | de s 36 de ani de la 1 de ani de g 46 de unld = peste 51 de
VErY e ani, L 35 de ani, piud ln 40 de péind in 45 de Pani s 50 de uni
factusiv furclusis alid, fnelusiv wn, inclusiy aud, inetushy
NOTA TIMP/CATEGORIE DE VARSTA

10 3_-:1{']" 433" i 40" 4'55" —f 520" g5
93 345" 410t 435! 3'00" 3as 350"
) 330" 4'[ 5" 440" 505" 330" oty
85 - 55~ q4'24" 445" s 535" a0
R- 00" 425" 4'50" 35" 540" 603"
715 - 4'G3" 430" 455" 520 545" &'
‘F" g1 4'35" 3100 s25 350" ES
6.3 115" 40" 505" 530" i 620"
G 420" 4'45" | st 5'35¢ G0 6‘55"
5.5 4237 30" ey S0 605" G307
5 30" 4'58" F20" 545" 610" 635"
43 F35" £ 535" 550" [N a0
[ 4 40 S65° | 5307 555" 620" 643"
35 . | a43" 517|335 606° 625" G507
— 4::_3():: | ?' 15 ' 540" 605" 630G Q'S5
..;:\ . -:I :-‘E 520" i 345" 81" 6'35¢ 700"
2 | 300 5asY §50" | 615" 640" 705"
IS i ::\:ﬂ.‘?" 530" 535" 620" - ('45" 7t

1 | 510 it 6'(n" | 625" 650" g




